COPIA

COMUNE DI VAL REZZO

Provincia di Como

1/6

DETERMINAZIONE - REGISTRO GENERALE

Numero Data

47 14-05-2022

Servizio: SEGRETERIA- AFFARI GENERALI

LEGGE DI BILANCIO 2022, ART.1, COMMI 583-587- INDENNITA' DEL

OGGETTO: SINDACO E DEGLI AMMINISTRATORI- ADEGUAMENTO .

Visti idecreti del Sindaco di Val Rezzo n.ri 02 e 03 del 29.05.2019;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare I’art. 82;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento comunale di contabilita;

Premesso che:

- l’art. 82 del D.Lgs. n. 267/2000 prevede che sia riconosciuta al Sindaco ed i componenti degli organi
esecutivi un'indennitd di funzione e che i Consiglieri comunali hanno diritto a percepire un gettone di
presenza per la partecipazione a Consigli comunali e Commissioni;

- il decreto del Ministero dell'Interno, di concerto con quello del Tesoro 4 aprile 2000, n. 119 ha stabilito
che la misura delle indennita di funzione e dei gettoni di presenza sia commisurata alla dimensione
demografica degli Enti e tenuto conto delle fluttuazioni stagionali della popolazione, della percentuale delle
entrate proprie dell’ente rispetto al totale delle entrate, nonché dell’ammontare del bilancio di parte corrente;

- la misura della indennita prevista per Vicesindaco ed Assessori € rapportata percentualmente a quella
stabilita per il Sindaco. Tale indennita ¢ dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano
richiesto ’aspettativa;
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- l’art. 1 della L. 30 dicembre 2021, n. 234, con i commi 583 - 585, ha disposto che:

1) a decorrere dall’anno 2024 I’indennita di funzione dei Sindaci metropolitani e dei Sindaci dei
Comuni delle Regioni a statuto ordinario ¢ parametrata al trattamento economico complessivo vigente dei
Presidenti delle Regioni, in misura percentuale a seconda della dimensione demografica dei Comuni:

a) 100 per cento per i Sindaci metropolitani (euro 13.800,00);

b) 80 per cento per i Sindaci dei Comuni capoluogo di regione e per i Sindaci dei Comuni capoluogo di
provincia con popolazione superiore a 100.000 abitanti (euro 11.040,00);

c) 70 per cento per i Sindaci dei Comuni capoluogo di provincia con popolazione fino a
100.000 abitanti (euro 9.960,00);

d) 45 per cento per i Sindaci dei Comuni con popolazione superiore a 50.000 abitanti (euro 6.210,00);

e) 35 per cento per i Sindaci dei Comuni con popolazione da 30.001 a 50.000 abitanti (euro 4.830,00);

f) 30 per cento per i Sindaci dei Comuni con popolazione da 10.001 a 30.000 abitanti (euro 4.140,00);

g) 29 per cento per i Sindaci dei Comuni con popolazione da 5.001 a 10.000 abitanti (euro 4.002,00);

h) 22 per cento per i Sindaci dei Comuni con popolazione da 3.001 a 5.000 abitanti (euro 3.036,00);
i) 16 per cento per i Sindaci dei Comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti (euro 3.036,00);

2) l’indennita, in sede di prima applicazione, ¢ adeguata al 45% per I’anno 2022 e al 68% per 1’anno
2023, nelle misure indicate in precedenza; la predetta indennitda pud essere altresi corrisposta nelle
integrali misure riportate al punto 1) nel rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio;

3) le indennita di funzione da corrispondere ai Vicesindaci, agli Assessori e ai presidenti dei Consigli
comunali sono adeguate a quelle da corrispondere ai Sindaci, con I’applicazione delle percentuali previste
dal citato D.M. n. 119/2000;

Preso atto che a seguito dello svolgimento delle elezioni comunali tenutesi in data 26.05.2019 per il rinnovo degli
organi politici:

- ¢ stato proclamato eletto alla carica di Sindaco il Sig Puddu Ivan, nonché i componenti del Consiglio
Comunale e della Giunta Comunale;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 30 del 26.07.2019 con la quale venivano determinate le indennita
di funzione ai sensi dellart. 1 comma 135 e 136 della legge 7 aprile 2014 n.56, dalla quale si evince che
le indennita mensili sono le seguenti:

- sindaco euro 581,01
- vicesindaco rinuncia
- assessori rinuncia

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 29.09.2020 con la quale si fissava, con decorrenza dal
01.01.2020, I’indennita di funzione mensile del Sindaco in € 1.659,38, ai sensi dell’art. 57quater del D.L. n.
124/2019, convertito in L. n. 157/2019 “Disposizioni urgenti in materia fiscale e per esigenze indifferibili” inerente
I’indennita di funzione minima per ’esercizio della carica di sindaco e per i presidenti della provincia

Richiamata altresi la determina nro 125 del 03.12.2020 ad oggetto: RIDETERMINAZIONE INDENNITA' DI
FUNZIONE DEL SINDACO AI SENSI DELL'ART. 57-QUATER DEL D.L. N. 124/2019, con la quale si
rideterminava e quantificava per I’anno 2020, I’indennita del Sindaco pari a € 829,69 mensili;

Visto I’art. 1, comma 584, della L. 30 dicembre 2021, n, 234, il quale prevede, per i Sindaci dei Comuni con
popolazione fino a 3.000 abitanti, un’indennita di funzione di euro 2.208,00 per I’esercizio 2024 e
corrispondente al 16% di quella prevista per i presidenti di regione (pari ad euro 13.800,00);
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Vista la nota del Ministero dell’Economia e delle Finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato,
prot. 1580 del 5 gennaio 2022, la quale ritiene che gli adeguamenti percentuali del 45% per il 2022 e del 68%
per il 2023 vadano riferiti al differenziale incrementale tra la pregressa indennita di funzione ed il nuovo
importo a regime previsto a decorrere dall’anno 2024, in relazione alla corrispondente fascia demografica di
appartenenza;

Visto I’art. 1, comma 585, della L. 30 dicembre 2021, n. 234, che prevede, per il Vicesindaco, gli Assessori e
il Presidente del Consiglio comunale I’applicazione delle percentuali previste dagli artt. 4 e 5 del D.M. n.
119/2000;

Visto il D.M. n. 119/2000, ed in particolare I’art. 1, comma 1, che determina la misura delle indennita di
funzione spettanti al Sindaco e agli Amministratori in relazione alle categorie di Amministratori e alla
dimensione demografica dell’Ente;

Tenuto conto che questo ente:

- ha una popolazione residente alla data del 31.12.2021 di n 162 abitanti, rientra, ai fini della determinazione
delle indennita di funzione spettanti ai componenti della Giunta Comunale, nella fascia demografica fino a
1.000 abitanti;

Richiamato I’art. 82, comma 1, ultimo periodo, del D.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che I’indennita di
funzione ¢ dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto I’aspettativa;

Vista la dichiarazione prodotta dal Sindaco Puddu lvan in data 01.12.2020, con la quale dichiara di non
percepire altre indennita di funzione e/o gettoni di presenza da altri enti pubblici e di essere lavoratore

dipendente;

Vista la circolare del Ministero dell’interno n. 5 in data 5 giugno 2000, la quale in particolare demanda al
dirigente competente la determinazione delle indennita e dei gettoni stabiliti nella misura di base prevista dalla
tabella A del decreto, con le eventuali maggiorazioni di cui all’articolo 2;

Considerato che I’art. 1 comma 54, della L. 23 dicembre 2005 n. 266, ha previsto la riduzione del 10% rispetto
all’ammontare risultante alla data del 30 settembre 2005 delle indennita degli amministratori locali;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste al cap.70 piano finanziario 1.3.2.01.001

Ritenuto di dover rideterminare la misura delle indennita di funzione spettanti al Sindaco, ai componenti della
Giunta in riferimento ai commi dal 583 al 587 art. 1 Legge 234/2021;

Visto che il Mef ha precisato che gli aumenti percentuali (42% nel 2022 e 68% nel 223) vadano riferiti al
differenziale incrementale tra la pregressa indennita di funzione attribuita ed il nuovo importo a regime previsto a
decorrere dall’anno 2024 in relazione alla corrispondente fascia demografica di appartenenza;

Richiamati altresi:
> il comma 586 della legge 234/2021, il quale stanzia 100 milioni di euro per il 2022, 150 milioni di euro
per il 2023 e 220 milioni di euro per il 2024, finalizzati a contribuire alla maggiore spesa sostenuta dai
comuni per effetto delle nuove indennita;

> la nota RGS prot. n. 1580/2022, secondo la quale le risorse stanziate dal comma 586 sono coerenti con
I'applicazione delle % di adeguamento agli incrementi a regime dal 2024;

Valutato positivamente il provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della correttezza dell’azione
amministrativa, ai sensi dell’art.147-bis del TUEL 18.8.2000, n. 267;

Dato atto altresi che la presente determinazione diventera esecutiva nel momento in cui verra apposto il visto di
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regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria prevista dall’art. 183- comma 47 del D. Lgs n. 267 del
18/08/2000;

Ritenuto pertanto:

1) di quantificare le indennita di funzione spettanti al Sindaco, al Vicesindaco, agli Assessori comunali sulla
base di quanto previsto dall’art. 1, commi 583, 584 e 585 della L. 30 dicembre 2021, n. 234, dal D.M. n.
119/2000, dall’articolo 82, comma 1, ultimo periodo del D.Lgs. n. 267/2000, e delle altre disposizioni citate in
premessa come analiticamente riportato nell’allegato prospetto di cui si riepilogano le risultanze principali:

ESERCIZIO 2022

dlﬂdenclllitz‘n, comprensiifa Riduzione
ella riduzione ex art. 1, c.
Carica 54, ’ ex art. 82, c. 1, Indennita spettante
L. n. 266/2005 (10%) D. LgS. n. 267/2000
(Si/No)
Sindaco
1.906,26 Si 953,13
Puddu Ivan
V. Sindaco
285,93 Rinuncia -
Invernizzi
Giordano Gilberto
Assessore
190,63 Rinuncia -
Rossi Ivan Felice
ESERCIZIO 2023
dlﬂdenclllitﬁ, comprensiifa Riduzione
ella riduzione ex art. 1, c.
Carica 54, ’ ex art. 82, c. 1, Indennita spettante
L. n. 266/2005 (10%) D. LgS. n. 267/2000
(Si/No)
Sindaco
2.032,44 SI 1.016,22
Puddu Ivan
V. Sindaco 304,86
Rinuncia -
Invernizzi
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Giordano Gilberto
Assessore
203,44 Rinuncia -
Rossi Ivan Felice
ESERCIZIO 2024
.y . Riduzione
Indennita, comprensiva
della riduzione ex art. 1, c. ‘. 82 1
Carica 4, ex art. 52, ¢. 1, Indennita spettante
L. n. 266/2005 (10%) D. LgS. n. 267/2000
(Si/No)
Sindaco
2.208,00 Si 1.104,00
Puddu Ivan
V. Sindaco
331,20 Rinuncia rinuncia
Invernizzi
Giordano Gilberto
Assessore
220,80 Rinuncia rinuncia
Rossi Ivan Felice

2) di impegnare, ai sensi dell’art. 183, comma 1, del D.Lgs. n 267/2000 e del principio contabile applicato all.
4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con

imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Lserc. 2022/2023/2024 2022/2023/2024
Finanz. (irap)

Cap./Art. 70 Cap/art.70.1
Miss./Progr. | 1.1 1.1

Codice

di Bilancio 1.3.2.1.001 1201001

Rilevato che occorre procedere a formale impegno di spesa al fine di vincolare le suddette somme e
procedere con la conseguente liquidazione; per le causali in premessa;

visto il D.Lgs. 118/2011;
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DETERMINA

1. dirichiamare la premessa a far parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di impegnare la spesa di € 11.437,56 dovuta al Sindaco a titolo di indennita per la carica
ricoperta dal 01.01.2022 al 31.12.2022 imputandola al capitolo di spesa bilancio 2022 di seguito
precisato: cap.70. piano finanziario 1.3.2.01.001;

3. di impegnare la spesa di € 12.194,64 per l'anno 2023 al cap cap.70. piano finanziario
1.3.2.01.001;

4, di impegnare la spesa di € 13.248,00 per I'anno 2024 al cap cap.70. piano finanziario
1.3.2.01.001;

5. di dare atto che la somma corrispondente al tasso di applicazione Irap del 8,50% pari a 972.19
verra imputata sul capitolo di spesa 70.1 piano finanziario 1.2.1.01.001 per I'anno 2022, per €
1.036,54 per I'anno 2023 e per € 1.126,08 per 'anno 2024;

6. di accantonare a tiolo di indennita di fine mandato per il Sindaco una mensilita allanno pari a €
953.13 per il 2022, € 1.016.22 per il 2023 e € 1.104,00 per il 2024;

7. di dare atto che la misura dellindennita & dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano
richiesto di essere collocati in aspettativa;

8. diliquidare mensilmente 'importo delle indennita di cui sopra al Sindaco

9. di corrispondere al Sindaco la nuove indennita adeguate come sopra indicato con decorrenza
primo gennaio 2022

10. di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale Amministrazione
trasparente/organizzazione/organi di indirizzo politico € amministrativo ai sensi dell'art.14 co.1 lett
c) del D.Lgs. nr.22/2013

Il responsabile approva la determina in ordine alla regolarita amministrativa e tecnica ai sensi e per dli
effetti dell'art. 3, comma 1, lettera d), del decreto legge 10 ottobre 2012 n. 174 e dell'art. 147 bis del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

Val Rezzo, 14-05-2022

Il Responsabile del Servizio
F.to PUDDU IVAN

Copia conforme del documento originale depositato presso questo Ente



